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MARREVESHJE E BASHKEPERGJEGJESISE ARSIMORE
SHKOLLE-FAMILJE

Miratuar me rezolutén nr. 6 t& Bordit Mé&simor té datés 10.09.2020

Duke pasur parasysh rregulloren akiuale t€ shkollés;

Duke marré parasysh nevojat e Planit t& Ofertés Arsimore Trevjecare 2019-2022 té miratuar né
mbledhjen e Késhillit t& Institutit mé 19 dhjetor 2018 dhe té pérditésuar me rezolutén e Késhillit
t& Institutit nr. 9/2 e datés 12 dhjetor 2019;

Duke marré parasysh nevojén pér té garantuar té drejtén e studentéve pér t& mésuar né pérputhje
me parimin € barazisé arsimore dhe nevojave {& vecanta arsimore individuale;

DUKE VENUR se trajnimi dhe edukimi jané procese komplekse dhe té vazhdueshme gé
kérkojné bashk&punimin e nxénésit, shkollgs, familjes dhe gjithé komunitetit t& shkollés;

DUKE VENUR se shkolla nuk &shté vetém vendi ku zhvillohet mé&simi, por a

komuniteti i organizuar i pajisur me burime njerézore, materiale dhe jomateriale, qé kérkojné

ndérhyrje komplekse t& menaxhimit, optimizimit, ruajtjes, pjesémarrjes dhe pajtueshmérisé me
rregulloret,

KONKLUZION ME FAMILJEN E STUDENTIT
KJO BESELIDHJE CILA

institucioni arsimor angazhohet pér

1. Té sigurojé trajnime té kualifikuara kulturore dhe profesionale, t& hapura ndaj pluralitetit t&
ideve, duke respektuar parimet e Kushtetutés, identitetin dhe vierésimin e prirjeve té cdo
personi;

2. Ofrimi i njé mjedisi t& favorshém pér rritjen integrale & personit, t& frymé&zuar nga parimi i
drejtési ndaj t& gjithé pérdoruesve, garantimi i njé shé&rbimi mé&simor cilésor né njé klimé té

geté arsimore dhe promovimi i procesit t& trajnimit t&€ ¢do studenti duke respektuar stilet dhe
kohét e ndryshme té t& mésuarit;

3. Ofrimi i nismave konkrete pér rimékémbje, me géllim promovimin e suksesit arsimor dhe
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té luftojé braktisjen e shkollés, si dhe t& promovojé merita dhe t& inkurajojé situata t& pérsosmérisé;

4. Promovimi i pérfshirjes sé ploté t& nxénésve me aftési t€ kufizuara, duke garantuar té drejtén pér té

mésuar t€ gjithé personave me nevoja &€ veganta arsimore;

5. Promovimi i nismave pér pritjen dhe integrimin e studentéve femra dhe meshkuj
me origjiné t& huaj edhe né bashképunim me subjekte té tjera vendase, duke mbrojtur identitetin e
tyre kulturor dhe duke aktivizuar shtigje t€ personalizuara arsimore né disiplina individuale;
Té promovojé njé kulturé pageje dhe ti b&jé idealet e demokracisé dhe drejtésisé prioritet;

6. Té zhvillohet njé kulturé e géndrueshmérisé mijedisore, sociale dhe ekonomike, e cila
éshté frymézuar nga koncepti i edukimit t& gytetarisé globale, i rekomanduar nga UNESCO;

7. Promovimi i dialogut si instrumenti kryesor i jetés civile;

8. Nxitja e reflektimeve dhe krijimi i shtigjeve qé synojné mirégenien dhe mbrojtjen e shéndetit t&
nxénésve, edhe népérmjet aktivizimit t& momenteve t& dégjimit dhe kontaktit me shérbimet
mbéshtetése dhe shogérimi pér té rinjté;

9. Sigurimi i transparencés né formulimin dhe prezantimin e géllimeve dhe objektivave mésimore dhe
metodave € vlerésimit;

10. Garantoni transparencé dhe afate kohore né komunikime duke mbajtur njé marrédhénie t&

vazhdueshme me familjet, duke respektuar privatésing. 22—

Familja éshité e pérkushtuar pér

1. Krijoni njé klimé pozitive dialogu dhe njé géndrim bashké&punimi t& ndérsjellé me mésuesit, duke
respektuar zgjedhjet e pérbashkéta arsimore dhe didaktike dhe liriné
t& mésimdhénies;
2. Njihni organizimin e shkollés, duke i hedhur njé sy planit tre-vjecar
ofertén arsimore té shkollés dhe rregulloren e Institutit;
3. Ndani veprimet trajnuese dhe edukative gé synohen né marréveshje me komunitetin e shkollés
ndaj studentéve
4. Pjesémarrja aktive né jeién e Institutit nép&rmjet pranisé né organizata
kolegjial;
5. Inkurajoni studentét gqé t& ndjekin rregullisht mésimet dhe mésimet e tjera
aktivitetet shkollore, duke verifikuar rregullsiné e tyre;
6. Mbéshtetja e motivimit t& nx&nésve pér té studiuar dhe aplikimi né puné né shkollé e i
studentéve;
7. Té mbajé njé marrédhénie té vazhdueshme me Institutin, duke pyetur pér performancén akademike, d.m.th

proceset mésimore dhe sjellja e nxénésve népérmjet
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intervistat me mésuesit dhe shikimi i rreguilt i komunikimeve & publikuara né fagen e internetit
té shkollés dhe regjistrin elekironik ose t& dérguara me email dhe pérmes kanaleve té tjera té
komunikimit institucional t& shkollés;

8. Mbani veten & pérditésuar vazhdimisht, népérmjet asaj qé publikohet né Regjistrin Elektronik
dhe né fagen WEB té Institutit, pér cdo informacion t& dobishém pé&r mbarévajtjen dhe zhvillimin
e rregullt té aktiviteteve shkollore;

9. Pérdorni vetém kanale té njohura zyrtarisht pér komunikimin e shkollés familjare (regjistri
elektronik, e-mail, takime t& dakorduara me mésuesit) dhe, pér ¢do rast urgjent, telefonin e
institucionit shkollor.

10. Kontaktoni me mésuesit e disiplinés pér pyetje q& kané t& b&jné me performancén akademike,
pérfagésuesit e klasés ose institutit pér probleme qé kané té bé&jné pérkatésisht me té gjithé
klasén ose té gjithé institutin, mésuesit kujdestaré t& kompleksit pér ¢cdo ¢éshtje kritike
organizative t& grupit pérkatés.

Pérdorni bashk&punétorét e drejtorit ose drejtorin e shkollés pér ¢éshije qé tejkalojné
kompetencat e kontakteve té treguara mé sipér.

Studenti merr pérsipér té

1. Njihni organizatén e shkollés, duke i hedhur njé sy Planit & Ofertés trevjecare
Trajnimi i shkollés dhe rregullores sé Institutit;

2. Té marrin pjesé aktive né jetén e Institutit, edhe népérmjet pranisé né organet kolegjiale, duke
krijuar nj& marrédhénie bashképunimi me mésuesit dhe operatorét e tjeré.
e shkollés, me shokét e shoget e klases.

3. Té ndjekin rregullisht mésimet dhe aktivitetet e tjera shkollore, duke respektuar orarin
shkollén dhe justifikimin e menj&hershém té ¢do vonese dhe mungesé,;

4. Konsultohuni rregullisht me Regjistrin Elekironik pé&r t'u informuar vazhdimisht mbi ecuriné e
aktiviteteve mésimore dhe planifikimin e secilés disipling;

5. Ndérgjegjésoni familjen pér komunikimet dhe nismat e shkollés;

. Pér ¢do komunikim urgjent me familjen gjaté orarit t& mé&simit, pérdorni vetém
numrin e telefonit t& institucionit shkollor.

[52]

7. Ruani sjellje korrekte né t& vepruar dhe né té folur, me respekt ndaj
i gjithé stafi i shkollés, shok&t dhe shoget e klasés, duke adoptuar gjithashtu veshje t& pérshtatshme pér
mijedisin shkollor;

8. Studioni me zell dhe seriozitet, duke u angazhuar rreguilisht né punén e shkollés, duke pérmbushur
rregullisht angazhimet tuaja té studimit dhe duke menaxhuar me pérgjegjési angazhimet tuaja
jashtéshkollore.
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9. Té njohé dhe té respektojé dispozitat organizative dhe té siguris&; 10. Respektoni
ambientet, orendité, pajisjet, mjetet dhe mjetet mésimore, pa i démtuar

asetet e shkollés;
11. Ndani pérgjegjésiné pér t'u kujdesur pér mjedisin e shkoliés dhe pér ta béré até mé té bukur dhe mikprités,
duke kontribuar né njé klimé& mirégenieje, getésie né marrédhénie dhe njé prirje t& miré ndaj zbulimit dhe

dijes.

Lidhur me planin e veprimit gé shkolla synon t& zbatojé pér parandalimin dhe luftimin e ¢do dukurie &
bullizmit dhe kiberbulizmit,

institucioni arsimor merr pérsipér gé:

1. Organizimi i aktiviteteve informuese dhe parandaluese né lidhje me fenomenet e bullizmit dhe kiberbulizmit; 2.
Garantoni t& drejtén
pér diversitet:
a. Luitimi i té gjitha formave té diskriminimit dhe intolerancés né lidhje me racén, gjininé dhe orientimin

seksual, fené dhe prejardhjen sociale; b. Mbrojtja e mendimeve divergjente dhe e mendimeve

t& ndryshme, pérderisa ato shprehen né 44—

respekt pér t&
tjerét; c. Promovimi i pérfshirjes sé aftésive t& ndryshme;
d. Promovimi i dialogut dhe debatit; Duke
sanksionuar sjelljen gé éshté e démshme pér té drejtat e pércaktuara mé sipér.

3. Stimuloni pérdorimin e ndérgjegjshém dhe té pérgjegjshém t& mjeteve dixhitale dhe
teknologjite te reja.

4. Krijimi i njé mjedisi shkollor mikprités, pagésor, besimploté dhe respektues ndaj t& gjithéve, gjithashtu

népérmijet pérfshirjes sé shoqatave dhe organeve té pranishme né zoné me aftési specifike;

5. Monitoroni me kujdes, duke njohur edhe manifestime té lehta té bullizmit dhe bulizmit né internet dhe

monitoroni situatat e shqet&simit personal ose social.

Familja angazhohet pér:

1. Té njohé dhe té pranojé ofertén e trajnimit dhe rregulloren e Institutit me rregullat pérkatése
disiplinore;
2. Ndarja e linjave arsimore t& institutit n& edukimin e t& rinjve né pranimin dhe pérfshirjen e atyre qé jané té

ndryshém, né dégjimin e t& tjeréve, né dialogun jo t& dhunshém;
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3. Mbéshtetja dhe promovimi i nismave shkollore gé synojné promovimin e autonomisé dhe
ndjenjés sé pérgjegjésise edhe né pérdorimin e mjeteve dixhitale dhe teknologjive té reja
me qéllim parandalimin dhe luftimin efektiv t& dukurive t& bullizmit dhe bullizmit kibernetik;

4. Merr pjesé né iniciativat parandaluese dhe informuese té planifikuara nga shkolla;

5. Raportoni menjéheré shkollés dhe/ose autoriteteve kompetente rastet e bullizmit dhe bullizmit
kibernetik dhe/ose rastet e shkeljeve té tjera t& té drejtave té& t& miturve pér té cilat jeni né dijeni
njohuri;

6. Mbéshtetni dhe shogéroni vajzat dhe djemté tuaj né kryerjen e veprimeve
riparimet e vendosura nga shkolla;

7. Diskutoni dhe ndani me vajzat dhe djemté tuaj Paktin Arsimor t& Bashképérgjegjésisé
té nénshkruar me institucionin shkollor.

Studenti merr pérsipér té:

1. Pérdorni gjuhé korrekte dhe respektuese né té gjitha mjediset e frekuentuara

dhe online; 2. Pérdorni pajisje dixhitale né pérputhje me rregulloret e Institutit, vetém pér géllime
didaktik dhe me autorizimin e shprehur e t& motivuar t& mésuesit;

3. T'u raportojé mésuesve dhe prindérve episodet e bullizmit ose bullizmit kibernetik, viktime
ose déshmitar i t&

cilave ai ka geng; 4. Pranoni, respektoni dhe ndihmoni té tjerét, duke u angazhuar pér té
kuptuar arsyet e sjelljes sé& té tjeréve, duke shmangur pérdorimin e mjeteve dhe mjeteve
dixhitale t& komunikimit pér t& sulmuar, denigruar, fyer dhe ngacmuar persona té tjerg, té
vetédijshém se sjellje t& caktuara pérbé&jné krime té dénueshme me ligj; 5.

Pranoni dhe zbatoni veprimet korrigjuese t& vendosura nga shkolla né rastet kur po
nxjerr né pah sjelliet q& nuk pérputhen me rregulloret e Institutit.

Piombino, 3 janar 2025

Drejtori Familja Studenti/Studenti

(Prof. Carlo Maccanti)

Nenshknmi | shkruer me doré | zévendssuar me printim né

pérputhje me artin. 3, paragrafi 2 j Dekretit Legjislativ. n. 39/1933
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