
  
  

 

 

 

Ai Dirigenti Scolastici  

 
OGGETTO: organizzazioni sindacali legittimate a indire assemblee sindacali in orario di 
lavoro ai sensi del CCNL vigente. 

Le scriventi, a seguito di quesiti ricevuti relativamente ai soggetti legittimati a indire le 
assemblee in orario di lavoro ai sensi dell’art. 23 comma 3 lett. a del vigente CCNL 
2016/18, fanno presente quanto segue. 
 
Il CCNQ sulle modalità di utilizzo dei distacchi, aspettative e permessi, nonché delle altre 
prerogative sindacali del 4 dicembre 2017, all’art. 4 regola il diritto dei pubblici dipendenti a 
partecipare ad assemblee sindacali, per un totale di 10 ore annue senza decurtazione 
stipendiale, e indica i soggetti sindacali che possono indire le suddette assemblee (come 
anche riportato nel suddetto art. 23, comma 3, lett. a del vigente CCNL 2016/18). 
Pertanto le associazioni sindacali legittimate a indire assemblee per le quali i lavoratori 
possono usufruire delle 10 ore di permesso sono: 
a) singolarmente o congiuntamente una o più organizzazioni sindacali rappresentative 
del comparto Istruzione e Ricerca ai sensi del CCNQ del 04/12/2017. 
b) la RSU nel suo complesso e non i singoli componenti, con le modalità di cui all’art. 4 del 
CCNQ del 04/12/2017; 
c) la RSU, congiuntamente con una o più organizzazioni rappresentative del comparto, ai 
sensi del CCNQ del 4/12/2017. 
 
Quindi le organizzazioni sindacali titolari della convocazione delle assemblee di cui all’art. 
4 del più volte citato CCNQ del 04/122017 sono quelle esclusivamente certificate come 
rappresentative dal CCNQ di ripartizione dei distacchi e permessi tra le associazioni 
sindacali rappresentative nei comparti e nelle aree di contrattazione nel triennio 2019 - 
2021 
Come da tabelle allegate alla presente nota, le Oo.Ss. rappresentative per il comparto 
scuola sono: CISL FSUR – FLC CGIL – Federazione UIL SCUOLA RUA – SNALS 
CONFSAL – Federazione GILDA UNAMS – ANIEF. 
 
Pertanto, secondo le vigenti norme contrattuali, è possibile usufruire delle ore di permesso 
sindacale in orario di lavoro solo per le assemblee indette dalle organizzazioni sindacali 
sopra elencate. 
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